


1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Дане положення розроблено відповідно до Законів України «Про 

освіту», «Про фахову передвищу освіту», до Порядку реалізації права на 

академічну мобільність, який затверджений постановою Кабінету Міністрів 

України від 12 серпня 2015 року № 579 (в редакції постанови КМ України від 

13 травня 2022 року № 599, далі - Порядок) та інших нормативно-правових 

актів. 

1.2.Положення регламентує діяльність Коледжу щодо організації 

внутрішньої академічної мобільності, визначає цілі, завдання, порядок 

організації, умови повернення до місця постійного навчання (роботи), 

виконання програм внутрішньої академічної мобільності, визнання та 

зарахування результатів для здобувачів фахової передвищої освіти освітньо-

професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр» на території України. 

1.3. Учасниками внутрішньої академічної мобільності є: 

- особи, які здобувають фахову передвищу за денною та заочною 

формою здобуття освіти в Коледжі. 

Це Положення не поширюється на: 

- осіб, тимчасово допущених до занять; 

- слухачів; 

- здобувачів фахової передвищої освіти, які в установленому 

законодавством порядку оформили перерву в навчанні та перебувають в 

академічній відпустці. 

 1.4. Внутрішня академічна мобільність передбачає участь здобувачів 

фахової передвищої освіти Коледжу в освітньому процесі іншого закладу 

фахової передвищої освіти в Україні з можливістю перезарахування засвоєних 

освітніх компонентів в установленому порядку. 

1.5. Внутрішня академічна мобільність здійснюється на підставі 

укладених договорів про співробітництво між Коледжем та іншим закладом 

фахової передвищої освіти України або їх структурними підрозділами, 

договорів внутрішньої академічної мобільності з учасником освітнього 



процесу. 

Право на академічну мобільність може бути реалізовано учасником 

освітнього процесу з власної ініціативи, підтриманої адміністрацією Коледжу, 

на основі індивідуальних запрошень. 

В умовах воєнного стану це здійснюється в електронній формі з 

використанням кваліфікованого електронного підпису. У разі неможливості 

використання кваліфікованого електронного підпису здійснюється обмін 

листами про намір співробітництва, виконання програми внутрішньої 

академічної мобільності та підтвердження виконання зобов’язань після 

завершення або скасування воєнного стану. 

1.5.1. Для реалізації права на академічну мобільність Коледж та заклад- 

партнер укладають у письмовій або електронній формі Договір про співпрацю 

щодо реалізації програм внутрішньої академічної мобільності. 

1.5.2. Особа із числа здобувачів фахової передвищої освіти, яку обрано 

відповідно до вимог цього Положення для участі в програмі внутрішньої 

академічної мобільності, укладає з Коледжем Договір академічної мобільності. 

1.5. За здобувачами фахової передвищої освіти на період навчання в 

Коледжі зберігаються відповідно до укладеного договору про внутрішню 

академічну мобільність місце навчання та виплата стипендії згідно із 

законодавством. 

1.6. Не можуть брати участь у програмі академічної мобільності 

громадяни держави, визнаної в установленому порядку державою-агресором 

або державою-окупантом, або держави, що не визнає тимчасово окуповані 

території такими, що належать Україні. 

 

2. ВИДИ ТА ФОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

 

2.1 В Коледжі академічна мобільність здобувачів фахової передвищої 

освіти Коледжу поділяється на: 

2.1.1 за місцем її реалізації: 

- внутрішню, що передбачає навчання, виконання програми 



академічної мобільності учасником освітнього процесу Коледжу в іншому 

українському закладі фахової передвищої освіти. 

2.1.2 за сферою діяльності: 

- освітню; 

2.1.3 за способом реалізації: 

- очну, що передбачає фізичне переміщення учасника академічної 

мобільності до закладу-партнера; 

- дистанційну, що передбачає інтерактивну взаємодію учасника 

академічної мобільності, що забезпечується використанням відповідних 

інформаційно-комунікаційних технологій; 

- змішану, що передбачає очно-дистанційну участь учасника 

академічної мобільності. 

2.2 Для учасників академічної мобільності, які здобувають освітньо- 

професійний ступінь фахового молодшого бакалавра в Коледжі: 

- навчання за освітньо-професійними програмами кредитної 

академічної мобільності; 

- практика (отримання досвіду професійної діяльності в галузі 

майбутньої, наявної, суміжної спеціальності під керівництвом працівників 

закладу освіти з метою формування фахових компетентностей та навичок у 

реальних, у тому числі виробничих, умовах для прийняття самостійних рішень 

у практичній діяльності, оволодіння методами, формами організації та 

засобами праці в певній професійній діяльності); 

- інші форми (участь у семінарах, конференціях, виступи та публікації 

в межах певної спеціальності), що не суперечать законодавству. 

 

3. ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

 

3.1 Основними цілями внутрішньої академічної мобільності є: 

- підвищення якості фахової передвищої освіти; 

- підвищення конкурентоздатності випускників Коледжу на 

українському та міжнародному ринках освітніх послуг та праці; 



- збагачення індивідуального досвіду учасників освітнього процесу 

щодо інших моделей створення та поширення знань; 

- розвиток професійних навичок та особистісних якостей учасників 

академічної мобільності; 

- модернізація системи освіти; 

- обмін інноваційними технологіями і досвідом у сфері фахової 

передвищої освіти. 

 

4. ОРГАНІЗАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ 

МОБІЛЬНОСТІ 

 

4.1 Загальне керівництво із забезпечення внутрішньої академічної 

мобільності здійснюється директором Коледжу. 

4.2 Організацію академічної мобільності учасників освітнього процесу 

Коледжу здійснюють: координатор від Коледжу - відповідальна особа з числа 

педагогічних працівників, котра уповноважена:  

- забезпечувати підтримку на всіх рівнях управління впровадження 

принципів і механізмів внутрішньої академічної мобільності; 

- здійснювати загальний контроль за виконанням програм внутрішньої 

академічної мобільності; 

- нести відповідальність за договірні заходи із закладами-партнерами в 

межах реалізації права на внутрішню академічну мобільність; 

- вирішувати конфліктні ситуації, що виникають у ході реалізації права 

учасників освітнього процесу на внутрішню академічну мобільність. 

4.2.1 Контроль за дотриманням умов реалізації програм внутрішньої 

академічної мобільності на відділенні здійснює завідувач відділення. 

Завідувач відділення: 

- на підставі угод (договорів) про співробітництво з освітніми 

закладами- партнерами визначає перелік освітньо-професійних програм для 

організації програм внутрішньої академічної мобільності; 

- підтримує офіційний зв’язок між освітніми закладами-партнерами, 



обговорює програми внутрішньої академічної мобільності; 

- спільно з гарантом освітньо-професійної програми та здобувачем 

фахової передвищої освіти погоджує перелік освітніх компонентів і терміни їх 

опанування, кількість кредитів ЄКТС і форм семестрового контролю або 

відповідних компетентностей та програмних результатів навчання в межах 

програми внутрішньої академічної мобільності; 

- візує заяви здобувачів фахової передвищої освіти Коледжу, які беруть 

участь у програмі академічної мобільності; 

- корегує індивідуальний навчальний план здобувачів фахової 

передвищої освіти по завершенні навчання в освітньому закладі-партнері; 

- організовує процес навчання здобувачів фахової передвищої освіти 

Коледжу та інших учасників освітнього процесу закладів-партнерів, які 

реалізують право на внутрішню академічну мобільність; 

- бере участь у засіданнях комісії під час прийняття рішень про 

схвалення програм внутрішньої академічної мобільності; 

- здійснює загальний супровід здобувача фахової передвищої освіти, 

який навчається за програмою внутрішньої академічної мобільності. 

4.3 До участі в програмах внутрішньої академічної мобільності 

допускаються здобувачі фахової передвищої освіти Коледжу. 

4.4 Підготовка та проведення заходів щодо організації внутрішньої 

академічної мобільності мають бути завершені до початку семестру, у якому 

заплановано реалізацію програми академічної мобільності. 

4.5 Процес реалізації та участь здобувачів освіти закладів-партнерів у 

програмах внутрішньої академічної мобільності відбувається за такими 

етапами: 

- подання заяви здобувачами освіти на ім’я директора Коледжу про 

допущення до освітнього процесу в Коледжі та витягу з наказу закладу-

партнера про направлення на навчання за програмою внутрішньої академічної 

мобільності; 

- підготовка наказу про тимчасове залучення здобувачів освіти до 

навчання в Коледжі за програмою внутрішньої академічної мобільності; 



- оформлення відомості успішності й академічної довідки за 

результатами опанування програми внутрішньої академічної мобільності. 

 

5. ВИЗНАННЯ ТА ПЕРЕЗАРАХУВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ 

НАВЧАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИШОЇ ОСВІТИ 

КОЛЕДЖУ 

5.1 Формування програми внутрішньої академічної мобільності та 

визнання результатів навчання ґрунтується на принципах студентоцентризму й 

максимального сприяння учасникам програм внутрішньої академічної 

мобільності. 

Визначення компонентів навчального плану, що перезараховуються 

здобувачу фахової передвищої освіти за умов успішного завершення ним 

програми внутрішньої академічної мобільності, відбувається з урахуванням 

таких положень: 

- порівняння обсягу й результативності програми внутрішньої 

академічної мобільності здійснюється шляхом зіставлення результатів 

навчання, яких було досягнуто здобувачем фахової передвищої освіти у 

закладі-партнері, та результатів навчання, запланованих у рамках відповідного 

освітнього компоненту навчального плану Коледжу; 

- кількість кредитів, яку здобувачу фахової передвищої освіти необхідно 

здобути протягом реалізації програми внутрішньої академічної мобільності, 

визначається пропорційно часу навчання в закладі-партнері, виходячи з того, 

що протягом академічного року денної форми навчання здобувач освіти 

повинен оволодіти освітніми компонентами обсягом 60 кредитів ЄКТС; 

- освітні компоненти обов’язкового блоку, заплановані освітньо- 

професійною програмою Коледжу, можуть бути замінені на дисципліни 

закладу - партнера лише за тієї умови, якщо результати навчання відповідають 

цим дисциплінам. Освітні компоненти вибіркового блоку можуть бути 

перезараховані без урахування специфіки дисципліни. 

 

 



6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

6.1. Це Положення розглядається і затверджується Педагогічною радою 

Коледжу. 

6.2. Зміни та доповнення до цього Положення розглядаються й 

затверджуються Педагогічною радою Коледжу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 1 

ДОГОВІР №______ 

  о       а    одо   а   а      о  а  акад     о   о     о т  

м. Львів                                                                            « ____» ________ 20___ р. 

Відокремлений структурний підрозділ «Педагогічний фаховий коледж 

Львівського національного університету імені  вана Франка» в особі директора 

_________________________________________________________,з однієї 

сторони та ______________________________________в 

особі______________________________________________________ , який діє 

напідставі__________________________________________________________, 

(надалі спільно - Сторони), зважаючи на необхідність упровадження норм 

чинного законодавства України щодо академічної мобільності учасників 

освітнього процесу в ЗФПО, з метою забезпечення прав та дотримання 

обов’язків учасників академічної мобільності, а також уникнення 

суперечностей із приводу процесу внутрішньої академічної мобільності уклали 

Договір про співпрацю. 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. Сторони домовляються спільно діяти з метою об’єднання зусиль 

щодо реалізації програм внутрішньої академічної мобільності для учасників 

освітнього процесу в ЗФПО. 

1.2. Сторони зобов’язуються спільно діяти без створення юридичної 

особи за такими основними напрямами діяльності: 

- забезпечення організації форм академічної мобільності для учасників 

освітнього процесу, які здобувають освітньо-професійний ступінь фахового 

молодшого бакалавра: навчання за програмами академічної мобільності, мовне 

стажування, практика, інші форми. 

1.3. Співпраця буде здійснюватися без об’єднання фінансових вкладів 

Сторін. 

1.4. У кожному конкретному випадку реалізації програм внутрішньої 

академічної мобільності правові відносини між закладами освіти регулюються 

додатковими договорами (угодами). 

1.5. Направлення здобувачів фахової передвищої освіти для навчання в 

заклад-партнер за програмою академічної мобільності здійснюється наказом 

керівника закладів освіти. 

1.6. Визнання результатів навчання за програмою внутрішньої 

академічної мобільності в закладі-партнері може бути повним або неповним. 

1.7. За взаємною згодою Сторін участь у програмі внутрішньої 

академічної мобільності може бути дистанційною. 

2. ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН 

2.1. З метою реалізації положень розділу 1 цього Договору Сторони: 

2.1.1. Здійснюють відбір учасників програм внутрішньої академічної 

мобільності - здобувачів фахової передвищої освіти через створені конкурсні 

комісії за визначеною процедурою. 

2.1.2. Надають інформацію про освітні компоненти освітньо-професійних 

програм, за якими передбачається внутрішня академічна мобільність, за 

необхідності коригують їх для забезпечення академічної мобільності.. 



2.1.3. Здійснюють зіставлення обсягу навчального навантаження під час 

здобуття фахової передвищої освіти за програмою внутрішньої академічної 

мобільності на підставі зіставлення результатів навчання, яких здобувач освіти 

досягнув у закладі-партнері, та результатів навчання, запланованих освітньо- 

професійною програмою в закладах освіти Сторін. 

2.1.4. Документально забезпечують реалізацію програм внутрішньої 

академічної мобільності. 

2.1.5. Здійснюють визнання опанованих освітніх компонентів (кредитів 

СКТС) на підставі наданого здобувачем фахової передвищої освіти документа з 

переліком та результатами вивчення освітніх компонентів, кількістю кредитів 

СКТС та інформацією про систему оцінювання навчальних здобутків 

здобувачів фахової передвищої освіти, завіреного в установленому порядку 

закладом- партнером. 

2.2. Після завершення участі у програмі внутрішньої академічної 

мобільності Сторони надають здобувачам фахової передвищої освіти довідку 

(сертифікат) про результати навчання у закладі-партнері за програмою 

внутрішньої академічної мобільності. 

2.3. Визначають відповідальних осіб із числа педагогічних працівників за 

координацію та реалізацію програм внутрішньої академічної мобільності. 

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН 

3.1. Сторони несуть відповідальність за виконання умов цього Договору 

згідно із чинним законодавством. 

3.2. Сторони цього Договору не несуть фінансових зобов’язань. 

3.3. Усі непередбачені питання, які пов’язані з виконанням цього 

Договору, вирішуються шляхом укладання додаткових угод між Сторонами. 

3.4. Договірні Сторони звільняються від відповідальності за невиконання 

або неналежне виконання умов цього Договору, якщо порушення умов стали 

наслідком дії обставин непереборної сили. 

4. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ 

4.1. Усі спори, що виникають у процесі укладання, виконання та 

розірвання цього Договору, вирішуються Сторонами відповідно до чинного 

законодавства України. 

 . СТРОК ДІЇ ДОГОВОРУ 

5.1. Цей Договір набуває чинності з дати його підписання 

уповноваженими представниками Сторін і діє до «___»_______________ 

20____р. 

5.2. Після закінчення терміну дії Договір може продовжуватися за 

спільною згодою Сторін. 

5.3. Зміни до цього Договору можуть бути внесені за взаємною згодою 

Сторін, що оформляється додатковою угодою, яка є невід’ємною частиною 

такого Договору. 

5.4. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням цього 

Договору й не врегульовані нею, регламентуються нормами чинного 

законодавства України. 

6. ІНШІ УМОВИ 

6.1. Цей Договір укладено в двох оригінальних примірниках, по одному 

для кожної зі Сторін. 



6.2. Своїм підписом під цим Договором кожна зі Сторін відповідно до 

Закону України «Про захист персональних даних» надає іншій Стороні 

однозначну беззастережну згоду (дозвіл) на обробку, використання, зберігання, 

передачу третім особам і знищення наданих ними персональних даних у 

письмовій та   або електронній формі в обсязі, що міститься в Договорі та 

інших документах, які стосуються цього Договору, а також кожна Сторона 

підтверджує, що отримала від іншої Сторони повідомлення про власника 

персональних даних, мету збору цих даних та осіб, яким такі дані передаються. 

6.3. Сторони гарантують, що персональні дані фізичних осіб, які 

містяться в цьому Договорі та документах, пов’язаних із її укладанням, 

виконанням, припиненням, та   чи розірванням, отримані на законних 

підставах. 

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ СТОРІН 

                             

ВСП «Педагогічний фаховий коледж 

Львівського національного 

університету  

імені Івана Франка» 

Ад   а: Ук а  а, 79018,  . Л    , 

 у . А то о и а, 16. 

Код ЄДРПОУ 40077629 

Д  жа  а ка  а  й  ка   уж а 

Ук а  и  

 .  . UA 938201720343170001000161764  

 

_____________________________________ 

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________ 

  
Ди  кто  

  
 ____________________Ок а а Су  а   

  
Ди  кто  

  
 ___________________________________  

  

                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2 

 

ДОГОВІР № _____ 
  о акад     у  о       т   до у а а  а о о      д и о  о   ти 

 

м. Львів                                                                        «__ _»____________ 20__ р. 

 

Відокремлений структурний підрозділ «Педагогічний фаховий коледж 

Львівського національного університету імені  вана Франка» в особі директора 

_________________________________________________________, з однієї 

сторони (далі - Коледж) з однієї сторони та 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 
(прізвище, ім ’я, по бать ові з об ва а  а ово  пере вищо  о віти  

( а і  о  ме та, що по ві     о об , ре  тра і  о о  омера об і ово   арт и п ат и а по ат ів  

який   (яка) бере участь в академічній мобільності (далі - Учасник) з іншої 

сторони (далі разом - Сторони) уклали цей договір (далі - Договір) про 

наступне: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. У рамках участі в академічній мобільності в ________________________ 
( азва за  а   о віти,  а  ово    та ови, що при ма    а  и а а а емі  о  мобі ь о ті,  ри и  а а ре а  

(далі - Заклад освіти-партнер) здобувача фахової передвищої освіти ступеня 

фахового молодшого бакалавра за освітньо-професійною 

програмою__________________________________________________________ 
( о  та  азва о віт ьо-про е і  о  про рами  

денної форми здобуття освіти в період: з ______________ по _______________ 

Коледж бере на себе зобов’язання із супроводження програми академічної 

мобільності шляхом координування, консультування Учасника та зарахування 

отриманих Учасником результатів навчання та   або визнання здобутих ним 

компетентностей. 

2. ІНФОРМАЦІЯ ПРО ПРОГРАМУ 

2.1. Форма та вид академічної мобільності ______________________________ 
( ав а  я, мов е  таж ва  я, пра ти а,  т пе ева /  ре ит а мобі ь і ть  

2.2.  нформація про обсяг навчального навантаження, обов язкові та додаткові 

освітні компоненти (дисципліни, модулі, теми тощо), порядок їх вибору, 

оцінювання, визнання здобутих результатів навчання Учасником, строк, умови 

та порядок ліквідації академічної заборгованості (у разі наявності), заходи, що 

вживатимуться в разі недосягнення цілей академічної мобільності, 

визначаються окремим додатком до цього Договору. 

2.3. Мета й завдання академічної мобільності: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 
2.3.1. Керівник академічної мобільності в Коледжі 

________________________________________________________________________________ 
(прізвище, ім ’я, по бать ові, по а а  

2.3.2. Керівник академічної мобільності в Закладі освіти-партнері 



________________________________________________________________________________ 
(прізвище, ім ’я, по бать ові, по а а  

2.3.3. Координатор програми академічної мобільності від Коледжу 

________________________________________________________________________________ 
(прізвище, ім ’я, по бать ові, по а а  

3. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН 

3.1. Коледж зобов’язаний: 

- забезпечити консультативну допомогу Учаснику з боку координатора 

програми академічної мобільності від відділення у визначенні переліку 

обов’язкових та додаткових освітніх компонентів для вивчення в Закладі 

освіти-партнері; 

- на основі офіційного запрошення Закладу освіти-партнера надати допомогу 

Учаснику щодо оформлення документів для академічної мобільності (Договір 

про академічну мобільність); 

- напередодні реалізації програми академічної мобільності ознайомити 

Учасника з її фінансовими умовами; 

- за невиконання програми академічної мобільності в Закладі освіти-партнері 

запропонувати Учаснику після повернення до Коледжу індивідуальний графік 

щодо ліквідації академічної заборгованості або повторний курс навчання за 

рахунок коштів фізичних або юридичних осіб; 

- за змін у навчальній програмі (програмі академічної мобільності) Заклад 

освіти-партнер має переглянути очікувані результати академічної мобільності 

та внести відповідні корективи в процедуру визнання результатів академічної 

мобільності (п. 2.2) за умови, якщо вони не суперечать Положенню про 

організацію освітнього процесу в Коледжі. 

3.2. Учасник зобов’язаний: 

- ознайомитися з академічною програмою Закладу освіти-партнера до початку 

реалізації програми академічної мобільності; 

- виконати програму академічної мобільності Закладу освіти-партнера, 

отримати заплановані результати навчання в повному обсязі; 

- попередити координатора програми академічної мобільності від Коледжу про 

зміни в академічній мобільності Закладу освіти-партнера; 

- дотримуватися правил та внутрішнього розпорядку Закладу освіти-партнера; 

- протягом 10 днів після закінчення терміну реалізації програми академічної 

мобільності надати Коледжу документи, видані Закладом освіти-партнером, які 

засвідчують виконання умов програми академічної мобільності. 

3.3. Коледж має право призупинити дію цього Договору за порушення умов 

Договору, та в інших випадках, передбачених чинним законодавством України. 

3.4. Учасник має право: 

- на академічну відпустку на період участі в програмі академічної мобільності; 

- у разі успішного виконання програми академічної мобільності - на визнання в 

Коледжі отриманих у Закладі-партнері результатів навчання (перезарахування 

кредитів) на основі довідки (диплому, сертифікату) про результати програми 

академічної мобільності, виданих Закладом освіти-партнером; 

- на збереження місця навчання протягом періоду реалізації програми 

академічної мобільності, визначеного в пункті 1 цього Договору. 

4. ФІНАНСОВІ УМОВИ 

4.1. Виплата в Коледжі стипендії Учаснику на період академічної мобільності 



___________________________________________________________________ 
( е з пи я ть я /з пи я ть я  

оскільки програмою академічної мобільності регулярна безповоротна фіксована 

фінансова підтримка в грошовій формі протягом усього терміну навчання 

____________________________________ . (не передбачена   передбачена). 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН 

5.1. За невиконання чи неналежного виконання Сторонами своїх обов’язків, 

визначених цим Договором, Сторони несуть відповідальність, визначену 

законодавством України. 

 . СТРОК ДОГОВОРУ 

6.1. Договір набирає чинності з моменту його укладення та діє до повного 

виконання зобов’язань Сторін. 

6. ІНШІ УМОВИ 

 .1. Цей Договір складено українською мовою у двох оригінальних 

примірниках, що мають однакову юридичну силу, по одному для кожної 

Сторони. 

 .2. У випадках, не передбачених у цьому Договорі, сторони керуються чинним 

законодавством України. 

 .3. У разі спільної згоди Сторони можуть змінювати окремі положення цього 

Договору підписанням окремого додатку, що стає невід’ємною частиною 

такого Договору. 

РЕКВІЗИТИ Й ПІДПИСИ СТОРІН 

 

                             

ВСП «Педагогічний фаховий коледж 

Львівського національного 

університету  

імені Івана Франка» 

Ад   а: Ук а  а, 79018,  . Л    , 

 у . А то о и а, 16. 

Код ЄДРПОУ 40077629 

Д  жа  а ка  а  й  ка   уж а 

Ук а  и  

 .  . UA 938201720343170001000161764  

 

_____________________________________ 

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________ 

  
Ди  кто  

  
 ____________________Ок а а Су  а   

  
Ди  кто  

  
 ___________________________________  

  

                                                               

 

 

 

 

 

 



Додаток 3 

Директору 

_____________________________________

студента(ки) курсу 

Групи __________ 

освітньо-професійного ступеня 

фаховий молодший бакалавр 

ВСП «Педагогічний фаховий коледж 

Львівського національного університету 

імені  вана Франка» 

спеціальності ___________________ 

_____________________________________ 
(прізвище, ім’я, по-бать ові в ро овом  ві мі     

ЗАЯВА 

Прошу Вас дозволити здійснення реалізацію проходження направлення 

_____________________________(вказати форму академічної мобільності) 

до в________________________________________________________________ 

(вказати заклад освіти, місце розташування) у термін з _______ по ________  

з метою ____________________________________________________________ 

Академічна мобільність буде реалізовуватися____(очно дистанційно змішано). 

  

 

 

___________                                                                                        ___________ 
       ( ата                                                                                                                        (пі пи   
 

 

 

ПОГОДЖЕНО:  

Директор коледжу                                             _____________________________ 

Завідувач відділенням                                       _____________________________ 

 

 

 


